A Magyarorszagi Reformatus Egyhéz
SZABALYZATA

A zsinati 0sztondij keretében megvalositott kiilfoldi tanulmanyutakrol

1. A Magyarorszagi Reformatus Egyhdz a peregrindcido torténelmi
hagyomanyait folytatva és a jelenkori 6kumenikus gyakorlatot figyelembe véve
tamogatja, hogy lelkészei, doktoranduszai, teologia-lelkész szakos hallgatoi (a
tovabbiakban: teologiai hallgatd) és — amennyiben sziikségletei ezt kivanjak —
mas egyhazi munkatarsai egyhazi osztondijak keretében kiilfoldon felsdoktatasi
tanulmanyokat vagy egyéni kutatomunkéat folytassanak szakmai felkésziilésiik,
tovabbképzésiik, valamint nemzetkdzi Okumenikus kapcsolatok kiépitése ¢€s
apolasa céljabol.

2. A nemzetkozi egyhazi szervezetek, oOkumenikus partneregyhdzak és
szervezeteik 4ltal adomanyozott, tanulményi céli egyhdzi Osztondijra a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz (a tovabbiakban: az MRE) kikiildése
alapjan, valamint kilfoldi egyhdz, alapitvany ¢€s mas egyhazi szervezet
meghivasara keriilhet sor.

3. Egyhézi tanulmanyi 6sztondij kizardlag az MRE eldzetes jovdhagyasaval
vehetd igénybe.

4. Az egyhézi tanulmanyi 6sztondij célja

a) a kiiléonbozo teriileteken és munkadgakban miikodo lelkészek és mas
egyhazi munkatarsak tovabbképzésének elémozditasa;

b) a teologiai hallgatok képzésének elmélyitése és Okumenikus
nyitottsdguk kiszélesitése;

C) a teologiat tudomanyos szinten miiveld lelkészek tovabbképzésének
eldsegitese, kiilonosen is a tudomanyos utanpoétlas biztositasa;

d) a doktori programban részt vevo diplomas lelkészek segitése kiilfoldi
kutatasaikban és disszertaciojuk elkészitésében;

e) az Okumenikus kapcsolatok keretében tevékenykedd munkatarsak
felkeésziilésének ¢és tapasztalatszerzésének a timogatasa.

5. Egyhazi tanulmanyi 0sztondij elnyerésére az alabbi lehetdségek allnak
rendelkezésre:



a) Az MRE lelkészképzést (is) folytatd egyetemei és foiskolai (a
tovabbiakban: lelkészképzd intézmények) jogosultak arra, hogy —
nem egyhdzi finanszirozast felsOoktatasi csereprogramjaik mellett —
sajat hataskoriikben 0sztondijas tanulmanyokra hallgatokat kiildjenek
kialakult okumenikus egyhazi kapcsolataikon keresztiil. Az ilyen
Osztondijak szervezése ¢€s finanszirozdsa az adott lelkészképzd
intézmény hataskorébe tartozik. Az esetleges Osztondijas hely
biztositdsa nem torténhet a zsinati 0sztondijas helyek rovéasara. A
lelkészképzd intézmény a sajat hataskorben szerzett egyhazi
osztondijakrol elézetesen tajékoztatja a Zsinati Osztondij Bizottsagot
¢s kéri az 6sztondijak tudomasul vételét €s jovahagyasat.

b) A személyes uton kapott kiilfoldi, kumenikus partneregyhaz vagy
szervezet altal adomanyozott tanulmanyi 0sztondij esetén a
lelkészképzo intézmények hallgatdi az intézmény teologiai karanak
dékanjan, kar nélkiili intézmények esetében a rektoran at, lelkészek
¢s mas egyhazi munkatarsak kozvetlen felettesei tdmogatd
nyilatkozatat kikérve a teriiletileg illetékes esperesen, Kkeriileti
fenntartdsu intézmények munkatarsai pedig a teriiletileg illetékes
plispokon 4t fordulnak a Zsinati Osztondij Bizottsaghoz jovahagyas
végett. Az Osztondijat a kedvezményezett sajat hatdskorben intézi
adminisztrativ €és pénziigyi vonatkozasban egyarant.

C) Zsinati 0sztondij keretében.

6. A zsinati 6sztondij biztositasara az MRE nemzetkozi egyhazi szervezetekhez,
a kiilfoldi testvéregyhdzakhoz, valamint ezek lelkészképzést (is) folytatod
felsOoktatasi intézményeihez fiiz6d6 kapcsolatainak a keretében keriil sor. A
kiilfoldi partnerhez tovabbitott kérelmek elfogadasaért az MRE nem tud
kezességet vallalni, azok elbirdlasa és megadasa a fogadd szerv hataskorébe
tartozik. A jeldltek a Zsinati Osztondij Bizottsag ajanlasaval és kozvetitésével
fordulnak a kiilfoldi testvéregyhazak osztondijat adomanyoz6 testiileteihez. A
kulfoldi tartozkodas és a tanulmanyok koltségeit a felajanlott 0sztondij
keretében €s mértékéig az 0sztondijat adomanyozo testiilet garantadlja. A MRE
mint kikiildé egyhaz indokolt esetben — a Zsinat kiiliigyi koltségvetésének
terhére — az egyszeri kiutazas koltségeit biztosithatja.

7. A zsinati 0sztondij idOtartama altaldban egy felsdoktatasi tanév. Indokolt
esetben sor keriilhet ennél hosszabb, illetve— kiillonosen nem felsdoktatasi
intézmény keretében végzett tudomanyos kutatéi, ill. tanulmanyi munka
céljabol — rovidebb iddtartami tanulmanyttra is.



8. Zsinati dsztondijas tanulmanyutra — a Zsinati Osztondij Bizottsag javaslatat
¢s a Zsinat Elnokségi Tanacsanak az eldzetes allasfoglalasat figyelembe véve a
Zsinat Elnoksége ad engedélyt, ill. megbizatast.

9. A zsinati 0sztondijas tanulmanyutakat a Zsinati Iroda Kiiliigyi Irod4ja késziti
eld és szervezi meg. Az palyazati eljarast a Kiiliigyi Iroda a teologiai hallgatok
esetében a lelkészképzd intézmények kozremiikddésével folytatja le.

10. Zsinati 6sztondijban olyan lelkészek, beosztott lelkészek, segédlelkészek és
teologiai hallgatok, indokolt esetben olyan mas egyhazi munkatarsak és hitéleti
képzésben részt vevo felsOoktatasi hallgatok részesiilhetnek, akik

a) 35. életéviiket még nem toltotték be;

b) tanulmanyutjuk kezdetekor egyhazi alkalmazotti jogviszonnyal,
teologiai hallgatok esetében legaldbb hat lezart aktiv félévvel és
érvényes hallgatoi jogviszonnyal rendelkeznek;

C) Osztondijas tanulmanyaik szakteriiletén atlagon feliili tanulmanyi
eredményt értek el, vagy kiemelkedd gyakorlati munkat végeznek.

11. A 10. bekezdés a) pontjadban rogzitett korhatar tekintetében indokolt esetben
kivétel teheto.

12. A zsinati 6sztondijakat a Zsinat Elnoksége palyazat utjan osztja ki.

13. Zsinati 6sztondijra a palyazatot a Zsinat Elndksége irja ki, és azt az MRE
hivatalos lapjaban, honlapjan €és egyéb, szokasos mdédon kozzéteszi, valamint a
lelkészképzd intézményeknek postai Uton megkiildi. A lelkészképzd
intézmények a palyadzati kiirdst honlapjukon és a helyben szokésos egyéb
modon, a helyi szabalyzatokhoz és ligyviteli rendhez igazitva kézzéteszik.

14. A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell:
a) apalyazat nevét és céljat;
b) a megpalyazhat6 tanulmanyi idészakot és célorszagokat;
C) apalyazoval szemben tamasztott kovetelményeket;
d) az 0sztondij adomanyozoja altal biztositott szolgaltatasok korét és
varhato mértékét;
e) apalyazati feltételeket;
f) a palyazat benyuajtasanak modjat és hataridejét;
g) apalyazat elbiralasanak menetét és hataridejét;
h) apalyazati anyaghoz csatolandé mellékletek jegyzékét;
1) abeszamolasi kotelezettségre vonatkozo informaciokat.



15. Az 6sztondij odaitélésének elengedhetetlen feltétele, hogy a palyazo

a) az Osztondijas tanulmanyai helyén hasznalatos nyelvbdl legalabb
B2-es szintli komplex (C tipust, kozépfokl) allami nyelvvizsgéaval
vagy azzal egyenértékli okirattal, vagy az adott 6sztondijas helynek
ettdl eltérd rendelkezése esetén az ott eldirt tipusu ¢€s szintll
nyelvvizsgaval rendelkezzen;

b) szaknyelvi felkésziiltségérol az egyhazi, hazai és kiilfoldi standard-
ok alapjan a Zsinati Osztondij Bizottsag altal indokoltnak itélt
esetben a Bizottsag eldtt szobeli meghallgatas kertében szamot
tudjon adni;

c) legutobbi altaldnos mindsitése (lelkészi vizsgédjanak, ennek
hianyaban legmagasabb szintii felsdoktatdsi oklevelének mindsitése)
legalabb ,j6 rend(i” legyen (e feltétel az utols6 mindsités utan 3
¢vvel elveszti kizarolagos érvényét);

d) teoldgiai hallgatd esetében legutobbi két, aktiv félévének 6sztondij-
atlaga legaldbb 4,00 legyen, ¢és tanulmanyainak valasztott
szakteriiletébol legalabb 6 teljesitett szakmai kreditje legyen ,,jeles”
eredménnyel.

16. Az 6sztondij elnyeréséhez a palyazati kiirdsnak megfeleléen palyazatot kell
benyujtani a szandékolt tanulmanyutat megel6z6 tanév szeptember 15-éig a
Zsinati Iroda Kiiliigyi Irod4jara. Teoldgiai hallgatok esetében a palyazatokat a
lelkészképz6 intézmények teologiai fakultisanak dékanjahoz, kar nélkiili
intézmények esetében annak rektorahoz cimezve kell benyujtani; az
Osszegyljtott palyazati anyagokat a lelkészképzd intézmények juttatjak el
oktober 15-¢ig a Kiiliigyi Iroddhoz. Szintén a lelkeészképzd intézményhez kell
benyljtani azon Osztondijra vonatkoz6 pdalyazatot, amelynek elsddleges
kedvezményezettje az adott lelkészképzd intézmény.

17. A palyézati kérelem benyujtasa el6tt a palyazonak irdsban ajanlolevelet, ill.
tamogato allasfoglalast kell kérnie:

a) a az egyetemi oklevelét kiallitd lelkészképz6 intézmény teoldgiai
karanak kari tanacsatdl, kar nélkiili intézmények esetében annak
szenatusatol (a tovabbiakban: vezetd testiilet);

b) valasztott szakteriilete és egy masik teologiai szakteriilet (tanszék)
professzoratél vagy habilitalt docensétél (a tovabbiakban:
szaktanar);

C) egyhazi alkalmazott esetében kozvetlen munkahelyi/egyhazi
felettesétdl és az illetékes egyhdzkeriilet elnokségétol.



18. A lelkészképzd intézmény vezetd testiiletének alldsfoglaldsat a teologiai
fakultas kari tanacsdnak tamogatd hatarozata alapjan a dékan, kar nélkili
intézmények esetében a szenatus tamogato hatarozata alapjan a rektor adja ki.

19. A szaktanarok a palyazé eddigi tanulmanyi és tudomanyos munkassagat,
szakmai alkalmassagat, emberi habitusat, valamint benyujtott munkatervét,
ugymint annak témavalasztasat, szakmai megalapozottsagat, kivitelezhetdségét
¢s varhatd eredményeit értékelik.

20. Egyhazi alkalmazott esetében a kdzvetlen munkahelyi/egyhazi felettes és az
illetékes egyhazkeriilet elndkségének ajanlolevele a palydzo szolgalataval,
magatartasaval és tanulmanyi munkajaval kapcsolatos tapasztalatokat 0sszegzi,
¢s a palydzo személyével kapcsolatos munkaltatoi terveket, elvarasokat,
reménységeket fogalmazza meg. Allast foglal abban a tekintetben is, hogy a
palyazo6 helyettesitése a tervezett tanulmanyi id6 alatt megoldhato-e.

21. A pélyazathoz sziikséges benyujtani:

a) a Zsinat Elnokségéhez, teologiai hallgatok esetében a lelkészképzd
intézmény vezetdjéhez cimzett jelentkezést, melyen fel kell tiintetni
a palyazo elérhetéségeit (postai értesitési cim, telefon, e-mail);

b) a palyazo szakmai onéletrajzat (magyarul és a valasztott nyelvteriilet
nyelvén), amely kitér a palyazo gyiilekezeti kotédéseire és eddigi
felsooktatasi keretek kozott, illetve azt kovetden végzett
tanulmanyi/tudomanyos kutat6i munkajara, esetleges publikaciodira;

C) a legalabb B2 szintli, komplex (kozépfokt, ,,C” tipusa) nyelvvizsga
bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirat, illetve az adott képzési
helyszinen ettdl eltérd eloirds esetén az adott tipusi €s szintll
nyelvvizsga hiteles masolatat;

d) fels6foku okleveleinek hiteles masolatat;

e) teoldgiai hallgatok esetén a Tanulmanyi Osztaly igazolasat a
tanulmanyi eléfeltételek teljesiilésérdl;

f) a wvalasztott szakteriilet és egy masik teologiai szakteriilet
professzoranak vagy habilitalt docensének ajanladsat magyarul és a
valasztott nyelvtertilet nyelvén;

g) a valasztott szakteriilet ajanloja altal jovahagyott tanulmanyi
munkatervet (1-2 oldal terjedelemben) magyarul és a valasztott
nyelvteriilet  nyelvén, mely  tartalmazza a  kilfoldi
kutatasok/tanulmanyok szakteriiletét, témajat, valasztasanak szakmai
indoklasat, a tanulményok el6zményeit, tervezett céljat, &s
amennyiben van, a tanulmanyi hellyel kapcsolatos elgondolasokat
(orszag, egyetem);



h) csalados palyazo esetében irasbeli nyilatkozatot arrol, hogy tavolléte
alatt csaladja anyagi szlikségleteirdl milyen mddon torténik
gondoskodas.

22. Gyiilekezeti lelkipasztorok palyazata csak akkor vehetd figyelembe, ha a
palydzo a palydzat benyujtasat megeldzo, lelkésszé szentelése ota eltelt 36
honapban legalabb két, az MRE lelkésztovabbképzésre vonatkozd
Szabalyrendelete ((Zs.- 77/2010.06.04.) értelmében akkreditalt lelkésztovabbképzd
tanfolyamon részt vett és azok kreditjeit megszerezte.

23. A nem lelkészi jellegli egyhazi munkatarsak palydzata csak akkor vehetd
figyelembe, ha kikiildetésiiket szakteriiletiik vagy munkaaguk orszagos szintli
vezetOtestiilete vagy vezetdje kelld indokldssal kezdeményezi. Amennyiben a
nem lelkészi jellegh palyazo felséfoku tanulmanyait nem az MRE felsdoktatasi
intézményeinek egyikében végezte/végzi, a szaktanari ajanlasokat a
megpalyazott  szakteriilet vagy munkaag orszagosan elismert két
szaktekintélyének ajanlasa kivaltja.

24. Egyazon személy zsinati Osztondijban 0Osszesen legfeljebb haromszor,
teologiai hallgatoként, doktoranduszként €s egyhazi alkalmazottként egy-egy
alkalommal részesiilhet.

25. A palydzo — palyazatdnak alairasaval és benytjtasaval — magdra nézve
kotelezének ismeri el a zsinati Osztondijas tanulményutban részesiilokre
vonatkozd, jelen szabalyzatban rogzitett egyhdzi eldirasokat.

26. Az 6sztondijas kotelessége

a) atanulmanyutra valo alapos felkésziilés,

b) a kiilfoldi tanulmanytt helyszinén valé folyamatos jelenlét ugy,
hogy az 1d6kozi szabadsag ideje a kiilfoldi tanulmanytt 6sztondijjal
tamogatott 0sszidejének 1/10-ét nem haladhatja meg;

c) a kilfoldi tartozkodas idején a tanulmanyi lehetdségek maximalis
kihasznalasa az elfogadott munkaterv szerint;

d) az 0Osztondijat adomanyozé kiilfoldi egyhazzal vagy nemzetkozi
szervezettel az elvart mérték szerinti folyamatos kapcsolattartés, az
altala szervezett talalkozokon val6 részvétel;

e) tanulmanyainak  helyszinén az  Okumenikus partneregyhaz
gylilekezeti €letébe vald bekapcsolodas;

f) az 6kumenikus kapcsolatok terén kezdeményez6 magatartas;

g) az MRE és Magyarorszag mélto képviselete.

27. Az 0sztondij eredetileg meghatarozott tartamat csak kivételes esetben, a
Zsinati  Osztondij  Bizottsag  elézetes  engedélye  alapjan  lehet



meghosszabbittatni, a 24. bekezdés b) pontjadt meghaladd mértékben
atmenetileg vagy végleg megszakitani.

28. Idokozi szabadsagra vald hazautazds anyagi terheit és ligyintézését a
Kiiliigyi Iroda nem vallalja.

29. Csalados palyazoknak nyilatkozniuk kell arrdl, hogy tavollétik alatt
csaladjuk anyagi sziikségleteirdl milyen modon torténik gondoskodas.
Csaladtagok kiilfoldre utazasat és ott tartdzkodasat a Kiiliigyi Iroda kizérolag az
0sztondij adomanyozdjanak eldzetes tamogatd nyilatkozata esetén engedélyezi,
de annak tobbletkoltségeit nem biztositja.

30. Az 0Osztondijas az Osztondijat biztositd kiilfoldi szervekkel szemben az
elézetesen megallapitott juttatasokon tulmenden tovabbi igényeket nem
tamaszthat.

31. A hazai munkaviszony vagy egyhazi alkalmazotti jogviszony szempontjabol
a kilfoldon toltott osztondijas 1d6 fizetés nélkiili szabadsagnak, teoldgiai
hallgatok esetében passziv féléveknek mindsiil.

V.

32. A Zsinati Osztondij Bizottsag tagjai a Zsinati Kiiliigyi Bizottsag tagjai, a
lelkészképzo intézmények vezetdje altal delegalt 1-1 képviseld, a Doktorok
Kollégiumanak fétitkara, valamint a Zsinati Iroda Kiiliigyi Irodajanak vezetdje,
aki egyben a Bizottsag titkari és el6adoi feladatait is ellatja. Az elnokot a
Bizottsag tagjai sajat koriikbol valasztjdk egy zsinati ciklusra, a megbizas
tobbszor meghosszabbithato.

33. A Zsinati Osztondij Bizottsag a zsinati dsztondijpalyazatok elbiralasaval
kapcsolatban

a) a zsinati 6sztondijra beérkezett palyazatokat Gsszesiti;

b) megallapitja, hogy a palyazatok megfelelnek-e az eléirt formai és
tartalmi  kovetelményeknek, hianyos palyazati dokumentacio
esetében oktober 15-e1 hataridével hianypotlasra szolit fel;

C) a benyujtott palyazati anyag és a sziikségesnek itélt esetekben
személyes meghallgatas keretében megvizsgalja a palyazok
tanulmanyi munkatervét, a palyazé szakmai felkésziiltségét, és
mindezek alapjan dont a palyazat timogatasarol;

d) a tamogatott palyazatokat rangsorolja, ennek soran lehetdség szerint
figyelembe veszi az egyhéazkeriiletek és a lelkészképzd intézmények
kozotti ardnyos teriileti elosztds szempontjat is,

e) javaslatot tesz a kiilf6ldi tanulmanyut helyszinére.



V.

34. Az 0sztondijas hazatérése utan utjarol 3-5 oldalas irdsos jelentést nyujt be a
Kiiliigyi Iroddn keresztiil a Zsinat Elndkségéhez. A jelentésnek tartalmaznia
kell:
a) az Osztondijas nevét, a kiilfoldi tanulmanyut helyét, kezdo és zard
id6pontjat;
b) akiilfoldi tartdzkodas megszakitasanak szamat és idépontjait;
C) atanulmanyi munkatervben vallalt feladatok teljesiilésének leirasat;
d) a tanulmanytt Gsszesitd szakmai értékelését;
e) az Osztondij altal biztositott pénziigyi és egyéb szolgaltatasokat, a
lakhatasi, megélhetési feltételek rovid leirasat;
f) az 6kumenikus és gyiilekezeti tapasztalatokat.

35. Az 6sztondijasok jelentését a Zsinati Osztondij Bizottsag fogadja el.

36. Amennyiben a Zsinati Osztondij Bizottsag a benytjtott irasbeli jelentés
vagy egyeb okok alapjan sziikségesnek iteli, a jelentés elfogadasarol szolo
dontése eldtt az 6sztondijast szoban is meghallgatja.

37. Amennyiben a Zsinati Osztondij Bizottsag az Osztondijas jelentését nem
fogadja el, kezdeményezi a Zsinat Elnokségénél annak fegyelmi felel@sségre
vondsat. Elutasitott jelentés esetén az adott személy egyhdzi Osztondijat,
kiilonosen is zsinati 6sztondijat 10 évig nem vehet igénybe.

38. Elfogadott jelentés esetén a zsinati 6sztondij keretében megvalositott
kiilfoldi tanulmanyutrdl a Zsinati Kiiliigyi Iroda az 6sztondijas szamara
hivatalos igazolast allit ki, ¢s annak hiteles masolatat az Orszagos Tovabbképzi
Koordinacios Tanacs (OTKT) szamara megkiildi. Az OTKT a zsinati 6sztondij-
1gazolas ¢és a jelolt altal beny(jtott tanulmanyi program dokumentumai
(teljesitett targyak, kurzusok, szeminariumok, s azok vezetdinek igazolasa stb.)
alapjan hatdroz az 6sztondijas tanulmanyok lelkésztovabbképzésként vald
beszamitasardl, a vonatkozo szabalyrendelet €s kialakult munkarendje alapjan.

39. Tovabbi palyafutdsa soran a volt zsinati 6sztondijas koteles:

a) a kilfoldi  tanulmanyut  kapcsan  készitett  tudomanyos
kozleményeiben, eldadasaiban és szakmai beszamoloiban a zsinati
tdmogatas tényét €s iddpontjat megnevezni;

b) szakmai életrajzaiban a zsinati 6sztondijat feltlintetni, valamint



c) alegjobb igyekezete szerint arra torekedni, hogy tanulmanyi utjanak
eredményeit az MRE életében gyliimolcsoztesse, €s
d) magat tovabb képezze.

VI.
Zaradék

40. Jelen szabalyzatot a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinata ......... SZ.
hatarozataval jovahagyta, €s a jovahagyassal egyezd iddponttdl érvénybe
1éptette.

Budapest, 20........

.....................................

Dr. Bolcskel Gusztav
plispok, a MRE Zsinatanak lelkészi elndke



